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Corporate Governance Bericht

Die WTSH Wirtschaftsférderung und Technologietransfer Schleswig-Holstein GmbH hat im
Geschéftsjahr 2017 alle von der Geschéftsfilhrung und dem Aufsichtsrat zu verantwortenden
Regelungen des Corporate Governance Kodex fiir Schleswig-Holstein mit Ausnahmen

eingehalten.
Von folgenden Punkten wurde abgewichen:

1. CGK-SH 5.4.1
Das Uberwachungsorgan soll mit Personen besetzt sein, die hinsichtlich ihrer Ken-
ntnisse, Féhigkeiten und fachlichen Erfahrungen geeignet und hinsichtlich ihrer
beruflichen Beanspruchung in der Lage sind, die Aufgaben des Mitglieds eines
Ubewvachungsorgans wahrzunehmen. Hierbei soll die parititische Besetzung von
Frauen und Mannern beachtet werden.

Von den 8 Mitgliedern des Aufsichtsrates waren sechs mannlichen und zwei weiblichen
Geschlechts. Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden nach den Regelungen des
Gesellschaftsvertrages der WTSH vom Land Schleswig-Holstein (3), von den Industrie-
und Handelskammern (3), von den Handwerkskammern (1) und von der Hochschul-
GbR/WTSH (1) entsandt.

2. CGK-SH 5.4.6 .
Jedes Mitglied des Uberwachungsorgans achtet darauf, dass ihm fiir die Wahr-
nehmung seiner Mandate geniigend Zeit zur Verfiigung steht. Es soll nicht mehr als
fiinf Mandate in Ubenlvachungsorganen wahrnehmen.

Herr Dr. Rohlfs und Herr Orlemann haben Mandate in mehr als 5 Uberwachungsgremien

wahrgenommen. AuskunftsgemaR hat Ihnen gentigend Zeit fiir die Wahrnehmung ihrer
Mandate im Aufsichtsrat der WTSH zur Verfiigung gestanden.
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Anteil von Frauen im Aufsichtsrat der WTSH
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Von den acht in den Aufsichtsrat zu entsendenden Mitgliedern im Aufsichtsrat der WTSH
waren zwei weiblichen Geschlechts. Somit lag der Frauenanteil im Aufsichtsrat bei 25 %.

Geschlechterverteilung in Fithrungspositionen der WTSH

Die Geschlechterverteilung in Fiihrungspositionen der WTSH ergab zum 31. Dezember 2017

folgendes Bild:

Frauen Manner

Geschéftsfihrung - 1
Abteilungsleitung 1 4
Stabstellenleitung 1 1
Team- / Projektleitung 7 6
gesamt 9 12
Kiel, 25. April 2018

Dr. Bernd Bésche Jordl Orlemann

Geschéftsfuhrer

orsftzender des Aufsichtsrates
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